La vida en pandemia
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Hasta una pandemia tiene una parte positiva que descu-
brir. Este ano dificil nos ha permitido conocer el alto grade
de compromiso con el bienestar de las religiosas mayores y la

gran vocacion que tienen las trabajadoras de la residencia de
El Soto.

«Estamos muy bien cuidadas»

PRESENTAMOS A LAS TRABAJADORAS DE LA RESIDENCIA EL SOTO

Durante el confinamiento, frente a las devastadoras noticias
diarias sobre las muertes de personas mayores en residencias, nos
preocupaban las religiosas de El Soto. Mucha gente al leer esto
recordara alguna ocasion o muchas en que, hablando con alguna
de ellas, siempre decian “Estamos bien, gracias a Dios”, “Estamos
muy bien cuidadas, gracias a Dios”.

E n Espana, el estado de
alarma y el confina-
miento decretado por el go-
bierno desencadenaron una
gran incertidumbre (la pala-
bra mas utilizada), miedo y
estrés generalizado, pero no
todo el mundo lo pas6 igual
de mal; no todas las personas
reaccionamos de la misma
manera y no toda la gente se
vio enfrentada a la misma si-
tuacion. Hubo personas que
tuvieron que seguir al pie del
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canén mientras la mayoria
nos recluimos en casa, inten-
tando estar a salvo del virus.

Hablamos con las traba-
jadoras de la residencia de
mayores del IBVM Espana.
Queriamos conocer a esas
personas por las que estaban
tan agradecidas las religio-
sas y daban gracias a Dios
Han sido un equipo de 11, (en
la actualidad son 12) como
en el fatbol, y como en este
deporte, el éxito reside en su

esfuerzo individual, enorme
vocacion y trabajo en equipo.

La organizacion de la casa

Rosa Palla es la directo-
ra de la casa. Lleva 6 anos
en este trabajo y dice estar
encantada. “Hago de todo,
las cuentas, talleres como te-
rapia ocupacional o de ocio,
las compras, la gestion de su-
ministros, mantenimiento de
los coches, de la casa...”, hace
un inciso, “en esto José, el de
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mantenimiento del colegio
jes un apoyo extraordinario!
también me encargo de la ali-
mentacion y el caterin, antes
de encargarlo o comprarlo,
disefio los menus de cada se-
mana, los revisa Elisa, que es
toda una experta en menus
y ademas conoce mejor que
nadie los gustos de cada reli-
giosa; también Diana, la en-
fermera me va diciendo qué
dieta necesita cada semana
cada hermana, dependiendo
de como se encuentre y lo que
necesite”, sus responsabili-
dades se parecen un poco a
las de una madre, no tienen
limites.

Rosa vive en Madrid con su
marido y tres hijos, una de 18,
una de 16 y uno de 13 anos.
Su marido y las dos hijas han
pasado la Covid, pero ella y
el pequeno, no, “aunque me
he tenido que confinar varias
veces, una vez por un sobrino
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y la otra no me acuerdo, por
las monjas no nos pusimos en
confinamiento, jes que no po-
diamos!”.

En el confinamiento, “de
repente fue todo rarisimo. Se
quedd la calle desierta y ob-
viamente, a las monjas habia
que atenderlas. Yo pensaba
“/Madre mia! Como nos que-
demos sin trabajadoras, al
principio fue un agobio terri-
ble”.

Segun Rosa, “fue una suer-
te increible tener una casa
tan buena, porque se pusie-
ron cuatro monjas malas y
tuvimos espacio para aislar-
las”, “y las trabajadoras se
han portado increible, increi-
ble...”

Al principio del todo, Diana
la enfermera cogi6é la Covid.
“Imaginate con el panorama
que teniamos, de repente, la
enfermera mala, jpero muy
mala, estuvo muy mal, no in-
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greso de milagro! Un mes de
baja. La pobre, trabajé por
teléfono los dias que podia,
porque algunos ni podia, pero
yo le llamaba para pregun-
tarle muchas cosas”.

El panorama del que habla
Rosa es el generalizado, al
principio no habia EPI [equi-
pos de protecciéon individual],
ni mascarillas, ni test, ni se
sabia cual era el protocolo
apropiado. “Nos haciamos
los EPI con bolsas de basu-
ra, las mascarillas con com-
presas...”, fueron salvando
la situacion entre todas con
mas determinacién que co-
nocimiento, pero, sobre todo,
con mucha imaginacién o in-
tuicién profesional.

Diana, la enfermera, se
asombra al escuchar que
creemos que hicieron un gran
trabajo entre todas, “;Buen
trabajo? pues yo no tenia la
sensacion de que lo estuvié-

Ana J. Calero
Auxiliar de enfermeria. Lleva 8
afios trabajando en El Soto.

Jaqueline Vargas
Auxiliar de enfermeria. Trabaja
aqui desde diciembre de 2010.

i,
Niuka Hernandez
Auxiliar de enfermeria. Lleva 8
afios trabajando en El Soto.

Diana Antoci Fani Calero

Auxiliar de enfermeria. Lleva 4
afos trabajando en El Soto.

Enfermera. Trabaja en El Soto
desde finales de 2018.

Maria Leo
Auxiliar de enfermeria. Lleva 7
afos trabajando en El Soto.

i

M?* Angeles Cabrero
Encargada de lalimpiezay la
lavanderia desde hace 6 afos.
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Pilar Martinez Rosa Palla

Auxiliar de enfermeria. Trabaja  Directora de la residencia. Lleva
en El Soto desde hace 5 afos. 6 afnos trabajando en El Soto.

+s Tamara Garcia
Gerocultora. Lleva casi 3 afos
trabajando en El Soto.

Yolanda Fernandez «-
Gerocultora. Lleva dos afos y
medio trabajando en El Soto.
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ramos haciendo bien, era
todo una locura jlo Gnico que
haciamos era ir apagando
fuegos segun iban surgiendo!
hemos tenido mucha suerte”,
y tras semejante ataque de
ecuanimidad y profesionali-
dad, concluye con mas calma
“aunque me alegra oir eso...”.

Ella lleg6 a Espana con
sus padres desde Rusia cuan-
do era muy pequena, tiene 38
anos y trabaja en El Soto des-
de finales de 2018. En reali-
dad, ella y todo el equipo de
cuidadoras trabajan para la
Fundacién San Camilo y Dia-
na es la responsable de todo
lo referente al personal que
trabaja en El Soto, desde or-
ganizar los horarios hasta las
nominas y seleccion de traba-
jadoras.

Una vez que supero la Co-
vid se incorporo al trabajo de
lleno y su presencia ha sido
fundamental. “Tuve la mala
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suerte de ponerme enferma
muy al principio, en marzo,
me sentia fatal porque era el
peor momento para todas”,
“no sabiamos a qué agarrar-
nos y a qué no, porque era
cuando cada dia nos decian
una cosa distinta sobre el
virus... Las chicas también
estaban muy asustadas, 16gi-
camente, yo no tengo ninos,
pero todas ellas tienen nifos,
algunos muy pequenos”.
Comenta que han sido dias
de un enorme estrés, “Noso-
tras exigiamos PCR negativo,
que las trabajadoras comen-
tasen en sus centros de salud
dénde trabajaban, para que
les hicieran la prueba alli,
incluso cuando se reincorpo-
raban de vacaciones. Pero es
que hubo momentos en que
iNo habia PCR para nadie!”.
Tuvieron claro en todo mo-
mento que habia que cuidar
mucho a las trabajadoras,

para que ellas no lo trajeran.

Como enfermera siempre
esta pendiente de todo lo re-
lacionado con la salud de las
monjas, desde atender en una
urgencia, hasta gestion de ci-
tas médicas, acompanarlas a
consultas y pruebas, progra-
mar las analiticas, y una fun-
damental labor de preven-
cién, seguimiento de las que
ingresan en el hospital y bus-
car auxiliares que estén con
ellas todo el tiempo. Preparar
la medicaciéon para cada una
semanalmente, las dietas y
suplementos que puedan ne-
cesitar algunas... una gran
responsabilidad que hay que
sumar a la de su labor de en-
lace laboral con la Fundacion
San Camilo.

Cuando habia escasez de
pruebas PCR, Diana dice que
afortunadamente no tuvieron
casos de sospecha de Covid.
“Me ha pasado al revés, ir al

hospital con alguna hermana
porque estaba mal por otra
cosa, y los médicos decir que
si lo tenian y yo asegurarles
que no. Por ejemplo, hay pa-
cientes con problemas car-
diacos, aqui tenemos dos con
estos problemas, que cuando
se descompensan, el pulmoén
empieza a trabajar peor y
baja la saturacion de oxige-
no, pero no es por el pulmon,
mi ventaja era que ya las co-
nozco tan bien, que podia adi-
vinar mejor que ellos qué era
lo que les pasaba”. Bromea
insistiendo en quitarse el mé-
rito, “Hemos tenido muchisi-
ma suerte, claro es que ellas
tienen enchufe ahi arriba...”.

El equipo

Algunas de las trabajado-
ras son Auxiliares de Enfer-
meria y otras Gericultoras.
Su preparacion es la misma,
la diferencia es que las auxi-
liares pueden trabajar, ade-
mas de en residencias, en
hospitales.

Haciendo turnos entre to-
das, por las mananas hay
tres auxiliares y una encar-
gada de la limpieza y la la-
vanderia, por las tardes hay
dos auxiliares y por la noche,
una auxiliar. Tanto Rosa
como Diana consideran que,
durante lo peor de la pande-
mia, ellas han sido imprescin-
dibles para enfrentarse a las
situaciones mas tremendas.

Las noches las hacen en
turnos entre Niuka Her-
nandez y Jaqueline Var-
gas. Ambas auxiliares de en-
fermeria. Jaqueline, la mas
antigua de las trabajadoras
de la casa, habia viajado a su
pais natal, Pera, para visitar

a la familia cuando sobrevi-
no todo esto. No pudo volver
hasta que no abrieron las
fronteras, ya en abril. Cuan-
do se incorpord, el desconcier-
to del principio no era tanto,
pero quedaba mucha pande-
mia por delante. Niuka, na-
tural de Cuba, lleva 8 anos
trabajando en la casa, y si
ha vivido todo el estrés de los
primeros momentos. Recuer-
da mucha tension “Aqui por
las noches se trabaja mas de
lo que parece, hacemos mu-
cha labor de plancha o lim-
pieza de neveras y pasillos,
por ejemplo”, aprovechando
la falta de actividad, “pero
imaginate, de repente habia
que limpiar mucho mas, era
el doble de trabajo, porque la
desinfecciéon era muy impor-
tante”.

Era todo uha
locura ;lo Unico
que haciamos
era ir apagando
fuegos segun
iban surgiendo!,
hemos tenido
mucha suerte

Las mananas son las mas
activas para ellas, hay que
levantar, duchar y etcétera
a las hermanas que necesi-
tan asistencia, entre otras
muchas cosas, pero en rea-
lidad, durante todo el dia la
actividad en la casa es siem-
pre intensa. Trabajan M?®

Angeles Cabrero, encargada
de la limpieza y lavanderia;
Ana Calero, Maria Leo, Pi-
lar Martinez y Fani Calero.
Y por las tardes, casi siempre
estan juntas Tamara Garcia
y Yolanda Fernandez, “el ma-
trimonio”, como les dicen en
broma, por lo compenetradas
que estan.

Todas recuerdan miedo,
tension “Mucho agobio, no
solo por contagiarnos no-
sotras, sino por traérselo a
ellas”, recuerda M® Ange-
les, que su hijo trabajaba en
un supermercado, “en casa y
aqui, han sido muchos ner-
vios y mucha preocupacion,
mi hijo ha tenido mucha an-
siedad también”. Al final,
en la familia han pasado el
Covid en enero de 2021, “se
contagié mi hijo el pequeno,
y contagié al padre, aunque
fue asintomatico. Mi hijo ma-
yor y yo dimos negativo”. Ella
vive en San Sebastian de los
Reyes y acude al trabajo en
transporte publico “;Imagina-
te!”, cuando estallé la pande-
mia, para evitar el transporte
publico empezo a ir al trabajo
en coche con Diana, pero a la
semana, Diana cayo6 enferma.

“Nosotras contabamos los
dias”, dice Maria Leo ha-
ciendo el gesto de contar con
los dedos, “cuando ibamos
cayendo unas y otras, a ver
si lo tenias”, “tener que salir
de casa todos los dias con dos
ninos pequenos... Fani y yo
hemos tenido hasta taquicar-
dias”, recuerda ahora ya con
calma. Al final, ni ella ni su
familia lo han pasado.

A todas ellas se les reu-
ni6 al principio para decirles
que, sl no querian pasar pe-
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ligro ellas y sus familias, por
seguir trabajando en el con-
finamiento, que las religiosas
lo comprenderian, que podian
quedarse en casa, “pero to-
das elegimos seguir viniendo
a trabajar. Ellas nos lo han
agradecido con una compen-
sacion, pero no lo hicimos por
eso, es que “/jCémo te quedas
en casal!? A ver ;quién hace
las cosas? Es nuestro traba-
jo”, exclama Maria. Sus com-
pafieras M® Angeles y Ana
asienten, todas han mostra-
do un gran agradecimiento a
las religiosas, a la vez que un
firme compromiso vocacional.
“Hicimos lo que teniamos que
hacer. Este trabajo es de vo-
cacion. Vinimos porque este
trabajo es nuestra vocacién
y punto”, dijo Yolanda, quien
si se contagi6 de coronavirus.
“Yo lo cogi en abril, estuve
35 dias en casa, lo pasé muy,
muy mal, la verdad”.

Su inseparable compane-

ra de las tardes, Tamara, co-
menta “Siempre mantenien-
do la calma, porque tienes
que estar al pie del canén. Lo
principal es que no hubiera
panico, eso intentabamos”.
Tamara no se contagio, “en
mi familia lo cogié mi hija y
su padre, pero yo no. Lo que
pasa es que me tuve que con-
finar con la nina porque es
muy pequena, dos anitos”.
Ana Calero, de Colombia,
aunque a sus 32 anos lleva
21 en Espana, asegura que
ella lo sufrié de otro modo,
“Yo justo en marzo del ano
pasado entré de baja por ma-
ternidad, y a los 15 dias, me
dio el Covid, entonces duré
muy poco aqui en los peores
momentos. Con la nina pe-
quena, creo que ella también
lo tuvo porque a los dos dias
se puso malita”. Su marido y
el hermanito no lo pasaron,
solo ellas dos. “Después de un
mes de baja, cuando vine ya
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lo asimilé de otra forma”.
Otra que se contagié fue

Pilar Martinez. Sus tres

hijas, ahora emancipadas,

4

Todas elegimos
seguir viniendo a
trabajar ¢;Como
te quedas en

casal? Aver ;quién

hace las cosas? Es
nuestro trabajo

y es nuestra
vocacion

estudiaron en El Soto, y una
de ellas ahora es profesora
en el colegio: ella vive con su
marido y su madre, que esta
mayor.

“Fui la primera que lo
tuve”. E1 12 de marzo del afo

pasado, (el confinamiento se
decretd el 14) le diagnostica-
ron el virus a Pilar. “Estuve
muy mal, varios dias tendria
que haber ido al hospital,
pero como sabia lo que habia,
llegué a pensar que mejor
me moria en casa. Todavia
no estoy bien del todo”. Pilar
paso aislada 30 dias, aunque
al final todos en la casa lo
acabaron pasando también.
“Lo peor fue la incorporacion,
porque después de tantos
dias aislada, practicamente
sin comer, cuando sali al ga-
raje a por el coche, me parecia
que estaba en otro mundo”.
Probablemente por su falta
de fuerzas todavia, al poco
tiempo de la reincorporacion
se resbal6 en la puerta y se

v

hizo dano en el coxis, “entre
una cosa y otra, cuando volvi,
ellas —por sus companeras-
ya tenian la soltura de llevar
bien la situacion”.

Fani, que llegé a Espana
de Colombia con 6 anitos,
ahora tiene 28 y lleva 4 tra-
bajando con las monjas. Tie-
ne un nino de 9 anos y esta
embarazada de cinco meses.
Ella es de las que lo ha pasa-
do muy mal. “Yo ya soy muy
nerviosa por naturaleza, asi
que, con todo esto de la pan-
demia, lo he pasado fatal, la
verdad. No sabiamos como se
contagiaba, yo no podia ni be-
sar a mi nino |y vive conmigo
una tia que tiene alzhéimer!
El tener que andar con tanto
cuidado continuamente... me

daba de todo”, aunque al final
nadie en su familia ha llegado
a pasar la Covid.

Y lleg6 Filomena

Superada una pandemia
dia a dia durante todo un ano,
con o sin enchufe ahi arriba,
llegé un temporal de frio que
volvié a aislar a las religiosas,
como a buena parte del pais,
jotro confinamiento forzoso!

Unas y otras cuando re-
cuerdan el tema Filomena se
rien con buenas ganas. Rosa
se lleva las manos a la cabe-
za, “madre mia, jha sido todo
tan intenso! jse me habia ol-
vidado!”.

Tamara y Yolanda se
parten de risa recordando el
temporal de nieve que volvid
a ponerlas a prueba, a ellas
como personas, a su vocacion
y a su compromiso con las re-
ligiosas. Ellas fueron dos del
grupo de trabajadoras que se
tuvieron que quedar a dormir
en la casa. Entre enormes
carcajadas decian “Aquello
si que fue hacer turnos de
seguido, jmanana tarde y no-
che! Hicimos de todo, aparte
de cuidar a las hermanas, ir a
por comida como si fueras de
expedicion, quitar la nieve de
la puerta con lo que teniamos
a mano... jhasta nadar en la
nieve!”, Yolanda se senala a
si misma todavia disfrutando
la diversion de tirarse en la
nieve a “nadar” como si fuera
una nina.

“Ay” menean la cabeza re-
cordando entre risas “jqué
bien lo pasamos!”. Menuda
forma de recordar que han
hecho un montén de turnos
en el trabajo, cualquiera que
les oiga...
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Cada mafiana, al abrirse la puerta del cole, por encima de la mas-
carilla de cada uno de nuestros alumnos asoman sus ojos en forma
de sonrisa jque ilusién seguir viniendo al cole!

Nos parecia un imposible que se ha transformado en ganas, com-
promiso, actitud y responsabilidad. Y juntos, profes y alumnos,
hemos cambiado nuestros resoplos al llevar la mascarilla por senti-
mientos de agradecimiento, por seguir disfrutando de momentos
inolvidables: actuaciones de Navidad, Sports, excursiones, ...
Terminamos un curso que nos ha hecho mejores personas y en el
que podemos gritar con mucha alegria ;El mundo es para mi!

Todo son nervios €1lusion por vivir de nuevo los Sports 2021 en
nuestro colegio. Cuidandonos y con seguridad, 4°ESO celebra su
Eucaristia en la Capilla mientras se retransmite en las aulas para
el resto. A continuacion, el Saludo de Banderas nos cosquillea

el estdmago y comienza el espectdculo tricolor del Marching. El
baile de nuestros nifios y nifias de Infantil, los Juegos de Primaria
y Secundaria y los Relevos de 3° culminan con las Piramides de 4°.
Victoria de un trabajo en equipo que ha permitido su celebracidn
y retransmisién completa a nuestras familias mediante nuestro
canal de Youtube y a través de nuestra pagina web, invitandoles a
participar de nuestro lema “Un Canto a la Vida”.
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Un curso en pandemia

£

Légicamente, al inicio del curso tenfamos miedo, pero se haido
disipando a medida que avanzaba el curso, pues las ganas, la ilu-
sion y la emocidn estaban por encima de todo porque jseguimos
viviendo! Hemos comprobado que unos ojos transmiten mucho
mas que una simple mirada. Hemos dejado al descubierto una
sensibilidad que, en muchas ocasiones, estaba oculta. Nos hemos
apoyado, hemos sido comprensibles, hemos estado mas unidos,

a pesar de la obligada distancia... y, sobre todo, no hemos dejado
que nada ni nadie nos quitara las ganas de celebrar, de trabajar,
de venir con una sonrisa cada dia.

Gracias a todo ello hemos hecho posible que este curso sea inol-
vidable; Buplauso, Mary Ward, Sports... celebraciones especiales,
han sido dias de mucho esfuerzo y colaboracion por parte de todo
el colegio y que ha merecido la pena. {GRACIAS!

Este afio ha sido una carrera de obstaculos que, gracias al buen
hacer de toda nuestra Comunidad Educativa, hemos conseguido
superar con éxito. Ademas de todos los cambios a los que todos
hemos tenido que acostumbrarnos (mascarillas, geles, distancias,
ventanas abiertas... ) hemos modificado nuestras rutinas para man-
tener el aprendizaje en nuestras aulas y aprovechar el aire libre,
como con nuestro proyecto de huerto escolar. También hemos
hecho lo posible para no perdernos ninguno de los eventos que
llenan de ilusién nuestro curso y los hemos celebrado online, inte-
ractuando juntos - pero separados.

En Leioa nuestro alumnado de 1° de Primaria han seguido disfru-
tando este curso tan especial y atipico de Ortu Txiki (mini huer-
to). Un precioso espacio natural en donde han podido cultivar
tomates, calabacines o guindillas entre otros manjares. Lo que se
esconde detrds de las mascarillas son sonrisas de felicidad, y no
hay cosa que nos pueda hacer mas felices a nosotros también. ;A
seguir aprendiendo y disfrutando chicas y chicos!

- v A o 4

En El Soto hemos seguido trabajando con nuestro alumnado para
mantener el colegio a pleno rendimiento a pesar de la pandemia.
No ha sido facil, pues las cuarentenas, grupos burbuja y confina-
mientos nos han obligado a reinventarnos, la comunidad educati-
va ha demostrado una vez mas estar a la altura de la situacion.
Ademads, nuestro aprendizaje este afio nos ha permitido celebrar
eventos que no hace mucho eran impensables, como las primeras
comuniones, la graduacién de Bachillerato, Sports, los torneos con
nuestros antiguos alumnos, el regreso de las actividades extraes-
colares... sin olvidar la apertura de nuestra escuela infantil.

Conecta 94 11



La mision de Asilah recibe a Victoria Ripa, CJ

Recientemente, a través
de una carta de las dos pro-
vinciales, Elena Cerdeiras
del IBVM y Pilar Urretaviz-
caya de las Cd, nos ha llega-
do la noticia de que Victoria
Ripa, CJ, va a incorporar-
se a la misi6on de Asilah, en
septiembre, junto con Maria
Lopez de Haro, Ibvm.

La carta dice: “Es una ale-
gria para nosotras comunica-
ros que hemos dado un paso
mas. En septiembre, Victoria
Ripa, Cd, se incorporara a la
mision de Asilah. Agradece-
mos a Victoria su disponibi-
lidad y generosidad, creemos
que es algo muy significativo
en este proceso que estamos
viviendo”.

Avance en la causa de beatificacion

Fiesta de la Visitacién 31 de mayo de 2021

www.maryward.org,
la web de la Unidn

L a Unién entre el IBVM
y la CJ sigue avanzan-
do firme y para que podamos
conocernos mejor, ambos ins-
titutos han puesto en mar-
cha una web conjunta (www.
maryward.org) en la que po-
demos encontrar noticias,
informacién, reportajes y en-
trevistas con religiosas de al-
gunos de los paises en los que
estamos presentes.

Se esta creando un peque-
no archivo ‘histérico’ con las
experiencias que ambas con-
gregaciones hemos compar-
tido juntas, y que podéis en-
contrar en el apartado ‘Union
before Union’. Alli veréis que
desde los anos 90 han sido
muchos los momentos en que
ambos institutos hemos tra-
bajado juntos: desde que co-
menzaron las primeras con-
versaciones por la Unién en

los anos 90, hasta las misio-
nes conjuntas, como la reali-
zada en 1995 para apoyar a
las personas refugiadas en
Tanzania; pasando por los
encuentros y celebraciones
que hemos realizado juntas.
Ademas, han creado un
blog en el que las hermanas
mas jovenes de las dos con-
gregaciones iran compartien-
do sus ideas, expectativas
y esperanzas respecto a la
Unién, asi como sus expe-
riencias de trabajo conjunto.
Por ultimo, la web es una
oportunidad para conocer to-
dos los paises en los que am-
bos institutos estamos pre-
sentes: en total, mas de 40
paises del mundo en los que
encontraras la presencia de
Mary Ward. Corea, Mongolia,
Zimbabue, Argentina... son
algunos de ellos. Si quieres

R English

conocer mas sobre estos sitios
y la historia de las religiosas
en ellos, visita el mapa, whe-
re we are:
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También se puede seguir
toda la informacién sobre la
Union desde la pagina de Fa-
cebook

UNION

Mary Ward Women
Waary Warid Wi

y encontrar videos y pre-
sentaciones de las provincias
de ambos institutos en el ca-
nal de Youtube

Mary Ward Women

IBVM/CJ] Union Process

LI

La Causa de Mary Wa rd Who we are » Union Process » Mary Ward News Interviews Blog
La Causa ha entrado recientemente en una nueva fase
potencialmente emocionante y las préximas semanas son
cruciales. Por favor, podriamos pedirle que asalte el cielo en

iy United in mission
estas préximas semanas.

Venerable Mary Ward reza por nosotros y danos tu espiritu.

Seguimos orando por intercesiéon de la Venerable Mary Ward, por las peticiones que nos
envia Elizabeth Cotter, Ibvm, desde la oficina de la Causa de Beatificaciéon de Dublin, cada
mes, para la gran familia y amigos de Mary Ward. Especialmente por las victimas de la pan-
demia en todo el mundo.

En mayo los dos generalatos de Roma, IBVM y CdJ, nos comunicaron que la causa avanza
con firmeza hacia una nueva fase pidiendo mas oraciones.
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Por la dignidad de los migrantes

Diversas entidades unidas en la plataforma organizadora del Dia
de Africa, el 25 de mayo, lanzamos un manifiesto que reivindica
los derechos y libertades de las personas extranjeras que viven en
Espana, en particular, la poblacidon de origen africano que, a pesar
de ser la comunidad menos numerosa, es la mas estigmatizada.

1 IBVM, como parte de

la Red Africa-Europa
Fe y Justicia (antena de Ma-
drid), participa en la Coor-
dinadora del Dia de Africa,
para organizar cada ano, en
torno al Dia de Africa, actos
y celebraciones que reclaman
una vida digna para los y las
africanas, dentro y fuera del
continente vecino.

Con el manifiesto, titula-
do ‘Dignidad para las perso-
nas migrantes. Para que los
derechos fundamentales no
dependan de la situacién la-
boral’, recogemos firmas para
exigir al gobierno espanol
que los derechos de las perso-
nas no sigan dependiendo de
la situacion laboral.
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Recordamos que la llegada
de nuestras vecinas y veci-
nos africanos se debe en gran
medida a la dificultad que
encuentran para desarrollar
una vida laboral digna y a la
fragilidad de los servicios ba-
sicos y del propio sistema po-
litico de sus paises de origen.

Denunciamos que Europa
ha creado un verdadero sis-
tema legal y politico basa-
do en la inseguridad de sus
fronteras. Un sistema que
criminaliza a las personas
en movilidad y en especial
denunciamos lo que se co-
noce como la irregularidad
sobrevenida y el marco juri-
dico que lo ampara. La irre-
gularidad sobrevenida supo-

ne una vulneracién grave de
los derechos humanos y situa
a las personas migrantes en
niveles aun mas extremos de
precariedad que atentan di-
rectamente contra su salud,
su integridad y su vida.
Ademas de un cambio le-
gislativo, proponemos fomen-
tar en los barrios, pueblos
y relaciones vecinales una
cultura del encuentro y de la
hospitalidad que fomente el
enriquecimiento mutuo.
Seguimos recogiendo fir-
mas. Hay que registrarse en
la web de osoigo.com y apoyar
la pregunta al Congreso de la
Coordinadora Dia de Africa.

B. BERGARECHE, IBVM

In-Visibles, una exposic

sobre mujeres fuertes

primeros de junio se
exhibi6 la muestra fo-
tografica ‘In-Visibles’, en el
Centro Residencial Sinodo
2005 de Caritas Madrid don-
de viven las religiosas del
Instituto Blanca Bergareche
y Celia Da Silva, formando
parte del equipo de vida.
El protagonismo de esta
muestra no era de su fotogra-
fa, Cristina Calderdon, sino

de las mujeres que viven en
el Residencial, y su objetivo
era dar visibilidad a estas lu-
chadoras que han tenido que
superar y superan cada dia
muchas barreras, pero que se
sienten fuertes y protagonis-
tas de sus vidas.

Cristina Calderéon ha cap-
tado las marcas de vida y
las cicatrices emocionales de
este grupo de mujeres, que

o 7/

1on

se muestran al natural, sin
tapujos. “Nuestra vida no ha
sido una vida facil. Desde pe-
quenas hemos vivido diferen-
tes situaciones y experiencias,
algunas bonitas y alegres y
otras mas dificiles y comple-
jas, que nos han ido haciendo
heridas y dejando algunas
cicatrices en nuestro cuerpo
y en nuestra alma”, cont6 la
mujer que dio la bienvenida.
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Las religiones del mundo,
unidas frente a la crisis climatica

Las religiones delmundo colaboran para afrontarlas crisis de nuestro
mundo. Hace unos meses, representantes de ONGs de diferentes
religiones nos reunimos para compartir vision y maneras de afrontar
la crisis climatica, otra pandemia incluso mas seria.

FAITH FOR EARTH:

CLIMATE CHANGE AND
ENVIRONMENTAL JUSTICE

Nos reunimos, entre
otros, representantes
del Consejo de Igle-
sias de las Islas del =
Pacifico, de la Isla de
Fiyi, de la organiza-
ciéon Diverse Earth, de | =
inspiraciéon budista, el
presidente del Consejo
Islamico de Victoria,
Australia, y el Director
de la iniciativa, Faith
for Earth de 1a ONU.

uando las religiones co-

laboramos nos damos
cuenta de que decimos mas
o menos lo mismo. Una serie
de valores y principios comu-
nes guian nuestras directri-
ces y accion.

La actividad humana es
la causa principal de la crisis
de biodiversidad y de la pan-
demia. Sabemos que la crisis
climatica y las otras crisis
que estamos viviendo son so-
lamente sintomas de causas
mas profundas que estamos
tardando en abordar. Sin em-
bargo, hay rayos de luz en
medio de las tinieblas. Desde
hace varios anos, nos esta-
mos haciendo conscientes de
los derechos de la naturaleza.
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Ademas de los derechos hu-
manos, nos urge fijarnos en
los derechos de la naturaleza.
«No hagas dano a la naturale-
za porque eres parte de ella».
S1 somos parte de la naturale-
za, no es para dominarla.
Nuestra mente esta con-
dicionada a separar el indi-
viduo de la totalidad, sobre
todo en Occidente. La vio-
lencia y el conflicto surgen
de esta desconexion. Por eso,
el verdadero cambio nace de
dentro de cada persona. Las
soluciones estan dentro de
nosotros. Reflexionar sobre
como funciona mi mente y
cémo contribuye a la mejora
o el empeoramiento de la si-
tuacién es tarea de cada per-

sona. Nos conviene reflexio-
nar sobre el propio papel en
el caos que vemos a nuestro
alrededor. Nos urge ser ejem-
plos de sensatez en un mun-
do que pierde la cordura.

Las distintas religiones
proporcionan un marco de en-
tendimiento que da sentido a
la vida. Es tiempo de cultivar
nuestros valores espirituales
y de movilizar un plantea-
miento ético a la hora de tra-
tar el planeta.

La colaboraciéon interreli-
giosa, junto con la visiéon mul-
tilateral son procedimientos
esenciales para salvaguardar
el futuro de nuestro planeta,
de la vida.

CECILIA ODWYER, IBVM

Plan de accion de la familia Mary
Ward para los proximos 7 anos

1 dia 16 de junio, la ofi-

cina JPIC Mary Ward,
presentd ante casi 600 per-
sonas el plan de accién de la
familia Mary Ward para los
proximos siete anos.

En su enciclica Lauda-
to S, el Papa Francisco nos
invita a una accién urgente
para proteger nuestra casa
comun. Estamos en una cri-
sis compleja que nos llama
a Ver, Juzgar y Actuar en
respuesta al grito de los po-
bres y el grito de la tierra no
como dos crisis (social y eco-
ndémica) sino como una Unica
compleja. Cualquier respues-
ta significativa debe incluir
el traer a la familia humana
entera a buscar el desarrollo
sostenible e integral porque
como ¢l dice en LS 13 “pues
sabemos que las cosas pue-
den cambiar”.

Este plan de accién es una
oportunidad para nuestra
Familia Mary Ward de ser
agentes de cambio en los lu-
gares en donde estamos. El
itinerario propone siete obje-
tivos como posibles lineas de
accion.

Con motivo del incio de la semana Laudato
Si, la oficina JPIC Mary Ward presento un
plan de accidn para los proximos siete afios
con el objetivo de embarcarnos como familia
hacia una ecologia integral, incorporando la
campafa en la vida y mision diaria.

El plan se puede descargar en nuestra pagina web
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Algunos puntos para seguir el
camino Ignaciano y Wardiano

San Ignacio coloca al inicio de sus Constituciones para la Compafia
de Jesus (y por ende para nosotras IBVM-CJ) el n° 4 del Instutum
o Formula Institutum, al comienzo del camino formativo y asi para
cada cristiano desde su bautismo.

n El Principio y Funda-

mento (EE n° 23), esta
condensada toda la espiritua-
lidad ignaciana y por ende la
de Mary Ward. Sobre todo,
un llamado a la Libertad, al
desapego de todo lo terrenal.
Hemos sido creados para Ala-
bar a Dios y darle Gloria.

La segunda parte del Prin-
cipio y Fundamento: “Las de-
mas cosas han sido creadas
para nosotros”, de dénde se
deduce que tenemos que usar
de ellas “en tanto y en cuan-
to nos lleven a Dios”. Aqui
nuestra conexién nos lleva
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a Laudato Si (n°s 66...ss) y
la Justicia en Mary Ward
“volver al estado original en
armonia con Dios” referirlo
todo a EL. Las personas y las
cosas (naturaleza, etc)
Siguiendo con el Principio
y Fundamento: “De lo que
se deduce que debo tomar
lo que me lleva a Dios y de-
jar lo que me aleja de El”: el
DISCERNIMIENTO, como
herramienta para acertar en
nuestras decisiones. Y aqui el
comparativo con: la determai-
nacion de Mary Ward, ella es
una mujer que discierne con-

2

El que no renuncia a
todos sus bienes no
puede ser discipulo
mio

tinuamente (EE.24 Examen
Cotidiano). Toda mocién nos
debe llevar a estos 4 derro-
teros o caminos de bien, se-
gun nos dice Cabarrus: A las
obras de justicia solidaria, a
la alegre misericordia, a la
incomprension y la persecu-
cion, y el amor a si mismo con
espacios de nutricion.

La ultima parte del Princi-
pio y Fundamento “Solamen-
te deseando lo que MAS Glo-
ria da a Dios...”, y nos acerca
a los deseos de Mary Ward,
ella es una mujer de grandes
deseos. Buscaba el Mas sobre
todo, amando y buscando la
Verdad (tres discursos sobre
La Verdad). Aqui esta la san-
tidad de San Ignacio: Buscar
y hallar la voluntad de Dios
en todo y en todos, es el Ma-
gis ignaciano.

“La fe que hace justicia”,
es la frase del compromiso
de San Ignacio y Mary Ward
por la humanidad. Conec-
tando con el capitulo tercero
de F.T.: Pensar y gestar un
mundo abierto.

Nos podriamos inspirar
en la Lapida de Mary Ward
como su legado a la huma-
nidad: “Amar a los pobres,
vivir, morir y resucitar con
ellos” aqui el libro “Tradicién
ignaciana y solidaridad con
los pobres” en uno de sus ca-
pitulos: “El peregrino con los
pobres” J.M. Rambla, desta-
ca sobre todo la actitud del
“sentir con”, la situacion del
pobre que llega a apropiarse
de ella y por lo mismo es mo-
vido a la solidaridad afectiva.

Siguiendo con la lapida de
Mary Ward, formar segun
San Ignacio en la escuela del
pobre del mismo libro Tradi-
cion ignaciana y solidaridad
con los pobres: el articulo de
G. Buelta: Formar para la
fe y la justicia. Segun F.T.

“Quién ama tiene la seguri-
dad de que no se pierde nin-
guno de sus trabajos realiza-
dos con amor, no se pierde
ninguna de sus preocupacio-
nes sinceras por los demas,
no se pierde ningun cansan-
cio generoso...”

(Qué mundo estamos
transitando? ;Qué le pue-
de decir el carisma igna-
ciano y wardiano a este
mundo?

Desde el Evangelio: MW
“Buscar primero el Reino y su
justicia y lo demas se dara por
anadidura” que se encuentra
en la Vida en Pintura, rela-
cionada con su vocacion reli-
giosa. En San Ignacio frente
a El Cardoner donde “ve nue-
vas todas las cosas” desde la
mirada de Dios. Y éste ano
ignaciano especialmente nos
queremos dejar tocar por esta
gracia todos aquellos que for-
mamos parte de la gran fami-
lia ignaciana.

La Iglesia del tiempo de
Ignacio, y otra vez el “sentir
con” la Iglesia (Reglas). En
Mary Ward se manifest6 la
condena de una Iglesia ma-
chista y a pesar de su amor
a ella, se la conden6 como
hereje, cismatica y rebelde a
la Santa Madre Iglesia, que
hoy quiere romper esquemas
viciados. Mujer actual (Bula
de Supresion del Instituto de
Mary Ward)

La santidad en ambos: Los
Valores del Reino: para Mary
Ward la santidad cotidiana
y el profetismo en ambos.
La gratuidad como talante
evangélico basico, nos convo-
ca hoy frente a ambas figuras
para refrescarnos el espiritu
y poder transitar estos anos
dificiles de pandemia, en
una confianza hecha oracion,
como San Ignacio convale-
ciente en Loyola y a Mary
Ward inspirando su Instituto
en esta fuente inagotable que

es el carisma ignaciano.
LILIANA CASTRO, CJ
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Colabora con el Conecta

S1 quieres colaborar con el boletin Conecta
escribiendo, enviando alguna fotografia,
sugiriendo un tema o contando algo interesante
para que nosotras lo redactemos,

por favor, ponte en contacto con nosotras.

comunicacioneipvm.es
auroraeipVm.cs
r0samoroeipvim.es
TIFNO. aurora: 215 312 999 @
616 000 724
TIfN0. ROS@: 915 Q12 189
639 220 956

Oficina Provincial del IBVM
C/ Los Mesejo, 10-12.
Portal 1. 3° A.

28007 Madrid
Teléfono: 91 552 7544




